PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais
LEI N° 2.168, de 09 de janeiro de 2026.

Dispoe acerca do pagamento de Gratificacdes
Funcionais a servidores ocupantes de cargos em
comissao, fun¢oes de chefia e contratados no ambito
do Poder Executivo do Municipio de Mantena — MG,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mantena, Estado de Minas Gerais.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Gratificagdo Funcional constitui vantagem pecunidria de carater
transitorio. ndo incorporavel a remuneragdo, ao subsidio ou ao valor contratual, concedida a
servidores ocupantes de cargos em comissdo. fungdes de chefia e contratados da Administragio
Direta. em razdo de condi¢des especiais de trabalho. encargos extraordindrios ou do exercicio
temporario de atribui¢des adicionais que extrapolem aquelas ordinariamente inerentes a funcio ou
ao contrato. vinculado a critérios objetivos previamente estabelecidos nesta Lei.

Art. 2°. A concessdo de gratificacdo funcional no ambito do Poder
Executivo Municipal aos servidores constantes do artigo 1° observard. rigorosamente. 0s
principios da legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade. razoabilidade, motivacio e
eficiéncia, nos termos do caput do art. 37 da Constitui¢io Federal.

Art. 3°. A gratificacdo de que trata esta Lei podera ser concedida a titulo de
retribui¢do pelo desempenho de atribui¢des de natureza técnica. administrativa ou operacional, de

acordo com o interesse publico e mediante critérios objetivos de avaliagido de cada titular de

secretaria.

Art. 4°. A concessdo da gratificagdo sera calculada sobre o vencimento base
do servidor titular do cargo comissionado, fun¢des de chefia e daquele contratado, até o limite de
100% (cem por cento), de acordo com requisitos determinantes e especificos. levando em
consideragdo a duracdo do trabalho, modo e forma da prestagio de servi¢o, sendo que do servidor
sera exigido. além das atribui¢des do cargo. a ocorréncia de situagdes certas e especificas de
trabalho. bem como o preenchimento de condi¢des e encargos estabelecidos pela Administragdo
Municipal e definidos nesta lei e observados os seguintes critérios:

[.  Complexidade das atribui¢des:
I[I.  Grau de responsabilidade do cargo;

III.  Assiduidade na carga horaria, dedicagdo ¢ disponibilidade exigidas: S

IV.  Avaliacdo de desempenho e comprometimento com a fungéo.

VI.  Carater temporario ¢ excepcional da atividade desempenhada.

V.  Dedicagdo extraordinaria exigida; @@D
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Paragrafo tinico. E vedada a fixa¢do de percentual com base em critérios
subjetivos, genéricos ou desvinculados das atividades efetivamente exercidas.

Art. 5°. A concessdo da gratificagdo funcional dependera, obrigatoriamente:

I- Requerimento preenchido e protocolado pelo servidor interessado
(Anexo tnico desta lei):
[1- de ato formal de designagdo, mediante Portaria ou instrumento

equivalente;
I — de justificativa técnica, objetiva e individualizada. com indicagdo
expressa dos critérios previstos no art. 3° e 4° desta Lei:
IV —da compatibilidade entre a atividade desempenhada e as atribuicdes da
fun¢do comissionada, da chefia ou do contrato:
V - da existéncia de processo administrativo formal para concessio.
devidamente motivado:
VI — da observancia dos limites or¢amentérios e financeiros do Municipio.
em conformidade com a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Art. 6°. A gratifica¢do funcional:

[ —ndo se incorpora a remuneragio. ao subsidio ou ao valor contratual, para
quaisquer efeitos;

Il — ndo gera direito adquirido;

[IT — ndo sera computada para fins previdenciarios:

IV — cessard automaticamente com o término da designag¢io, da funcio. da
atividade excepcional ou do contrato de trabalho:

V — podera ser revista ou suprimida a qualquer tempo. mediante decisio
motivada da Administracdo.

Art. 7°. E expressamente vedada a concessio de gratifica¢do funcional:

I — pelo simples exercicio das atribui¢des normais do cargo. da fun¢do ou
do contrato;

II' = como mecanismo permanente ou habitual de complementacio
remuneratoria;

Il — de forma genérica, automatica ou discriciondria sem objetivo, sem
estrita observancia dos critérios legais;

IV — para remunerar atividades ja contempladas pela remuneracéo base ou
pelo valor contratual.

Art. 8°. As gratificagdes previstas nesta lei poderdo ser acumuladas,
desde que:
[ — decorram de fatos geradores distintos:

I = ndo haja duplicidade remuneratéria pelo mesmo encargo ou atividade; .=
) &)

[ — 0 somatdrio ndo ultrapasse o limite maximo de 100% (cem por cento
da remuneragdo base ou do valor contratual mensal.

Art. 9°. A finalidade de cada gratificagdo prevista nesta Lei. devera observar
critérios objetivos para a percepgdo das vantagens e devera ser atrelada a condi¢des especiais de
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trabalho ou atribui¢des que excedam as funcdes inerentes ao cargo, vedada a concessio de
vantagens, pelo exercicio das fungdes normais de trabalho

Art. 10. O Chefe do Poder Executivo Municipal devera expedir, no prazo
de at¢ 90(noventa) dias. apos a publicac¢do desta Lei, um Decreto especifico para regulamentar as
condigdes, critérios, valores e percentuais exatos e procedimentos para a concessdo. revisio e
cessagdo dos pagamentos das gratificagdes funcionais previstas nesta Lei. observadas as normas e
diretrizes estabelecidas pelo Municipio, de acordo com as necessidades operacionais ¢ as
atribui¢des dos servidores.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir do dia 05 de janeiro de 2026.

Prefeitura Municipal de Mantena. aos 09 (nove) dias do més de janeiro de

2026. 83° de Emancipacao Politica.
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Gel"i‘ti/qugg,‘da— Cruz Deusely Elizeu da Silva

Prefeito M, unicipal Secretdaria Municipal de Administra¢do
—
CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que a presente Lei foi
publicada por afixagdo no quadro de avisos desta Prefeitura.
Mantena, Q09 / QA /2026,
f‘g‘@g’h’f/’&
Maxsuellen Chrigtynne Gomes
Matricula n" 271113/1408

Registro flIs. 01 do Livro Mecanizado n°. 01/2026.

]

Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-087



PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais

ANEXO UNICO

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MANTENA
REQUERIMENTO DE
GRATIFICACAO
'SERVIDOR: | CPF:
END.:
TELEFONE:
' CARGO: SECRETARIA:

CRITERIOS (Art. 4° da Lei n° 2.168/2026):
() Complexidade das atribuigdes;
) Grau de responsabilidade do cargo:
) Assiduidade na carga horéria, dedicacdo e disponibilidade exigidas;
) Avaliagao de desempenho e comprometimento com a fungo.
) Dedicacao extraordinaria exigida;
) Carater temporario e excepcional da atividade desempenhada.

o~~~ o~

JUSTIFICATIVA (ll, Art. 5° da Lei n°® 2.168/2026):

Obs.:

Mantena/MG: / /

Servidor (a)

L%
(@)
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